DJECJI VRTIC KORACI
KLASA: 601-02/25-01-12
URBROJ: 238/31-150-02-25-04

U Zagrebu 04.11.2025. godine

Na temelju odredbi ¢l.26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97,107/07, 94/13 , 98/19,
57/22i101/23), ¢lanka 68. Statuta i Odluke Upravnog vijeéa Djeéjeg vrti¢a ,Koraci” sa sjednice od 24.10.
2025. godine raspisuje se

NATJECA)
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto

ZDRAVSTVENI VODITELJ/ICA, rad na odredeno, nepuno radno vrijeme, u trajanju od 8 sati tjedno.
UVIJETI za radno mjesto su:

Prema ¢l. 24. i 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/1997, 107/2007, 94/2013,
98/2019, 57/2022, 101/2023, 145/2023, 145/2024) i i ¢l.2. Pravilnika o odgovarajuéoj vrsti i razini
obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u dje¢jem vrtiéu, ustanovama te drugim pravnim i
fizickim osobama koje provode programe ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja (NN 145/24).

Poslove zdravstvenog voditelja/ice moZe obavljati osoba koja je zavrsila studij odgovarajuce vrste za rad
na tom radnome mjestu, a koji moze biti :

a) Sveudilisni/a magistar/magistra sestrinstva (sveucilisni diplomski studij)

b) Magistar/ra sestrinstva (struéni diplomski sutij)

c) Sveudilisni/a prvostupnik/ca sestrinstva (sveudilisni prijediplomski studij)

d) Prvostupnik/ca sestrinstva (struéni prijediplomski studij)

Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola.

Uz pisanu prijavu potrebno je priloZiti slijede¢e dokumente u preslici:

- Dokaz o zavrSenom obrazovanju

- Dokaz o hrvatskom drzavljanstvu

- Potvrda o podacima o radnom staZu evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO

- Zivotopis

- Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela navedenih
u ¢l.25 st.1. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN 10/97,107/07 i 94/13,98/19i57/22),

- Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak za neko od prekrsajnih djela
navedenih u ¢l.25 st.4. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN 10/97,107/07 i 94/13,98/19i57/22).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim zakonima, sukladno
¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(,Narodne novine” br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (,Narodne novine” br. 84/21.) i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine” br. 157/13., 152/14., 39/18.32/20.) duzna je



u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti odgovarajude isprave kao dokaz o statusu te
druge dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je uredeno to pravo te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Poveznica za stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine” br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.) je:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages//dokumenti/Nikola//
popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0HBDR%202021.pdf

Poveznica za stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,Narodne novine” br. 84/21.) je:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//
popis%20dokaza%20za%20o0stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine“ br. 157/13,,
152/14., 39/18. i 32/20.) uz prijavu na javni natjecaj duzna je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te dokaz o prestanku radnog
odnosa kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje, odlukaii sl.)

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objavljivanja natjecaja.
Prijave za natjecaj s obveznom dokumentacijom dostavljaju se na adresu:

Djecji vrti¢ “KORACI”, Zagreb, Selska cesta 23, s naznakom ,za natjecaj” ili na mail:
cerovac.ankica@gmail.com.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

O rezultatu natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od 8 dana od dana donosenja odluke na
web stranici Djecjeg vrti¢a “Koraci”.

Natjecaj ¢e se objaviti na mreznim stranicama i u Biltenu Zavoda za zaposljavanje te na web stranici i
oglasnoj ploci ustanove.

Predsjednica Upravnog vijec¢a

Ankica Cerovac v.r.



